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Ihre Hauptaufgaben
Sicherstellung einer effizienten Materialversorgung sowie einer 
termingerechten Kundenbelieferung

Führung der Teams in Logistik, Lager und operativem Einkauf

Verstärken Sie unser Team als:

Verantwortung für Lagerbestände, Inventuren und kontinuierliche 
Optimierung der Material- und Warenflüsse
Steuerung und Weiterentwicklung der Logistikprozesse

Weiterentwicklung des Integrated Business Planning (IBP)-Prozesses

Sehr gute MS-Office-Kenntnisse und Umgang mit ERP-Systemen
Idealerweise Kenntnisse im Bereich IBP und APS-Systeme

Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
APICS-/ASCM-Zertifizierung von Vorteil

Ausgeprägte analytische Fähigkeiten sowie eine strukturierte und 
lösungsorientierte Arbeitsweise

Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung in Supply Chain 
Management, Logistik, Planung oder Einkauf

Umsetzung von Optimierungs- und Digitalisierungsprojekten entlang 
der gesamten Supply Chain

Enge Zusammenarbeit mit Produktion, Vertrieb, strategischem Einkauf 
und internationalen Supply-Chain-Funktionen

Überwachung und Verbesserung relevanter Supply-Chain-Kennzahlen 
wie OTIF, Bestände und Lieferperformance

Einführung und nachhaltige Weiterentwicklung eines Advanced 
Planning Systems (APS)

Leitung des lokalen Planungsprozesses und Moderation des 
monatlichen Supply Management Reviews
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Die STRAUB Werke AG ist ein 

mittelgrosses Industrieunternehmen 

und Teil der Aliaxis Gruppe mit 

weltweit über 16’000 Mitarbeitenden.  

Mit hochwertigen Produkten in der 

Rohrverbindungstechnik steht die 

Marke STRAUB®® für Qualität und 

Innovation.

Ihr Profil
Abgeschlossenes Studium im kaufmännischen, technischen oder 
betriebswirtschaftlichen Bereich

Ihre Vorteile bei STRAUB
Die Möglichkeit, unserer Supply-Chain-Prozesse aktiv mitzugestalten
Ein internationales Umfeld mit kurzen Entscheidungswegen
Attraktive Anstellungsbedingungen sowie persönliche und fachliche 
Entwicklungsmöglichkeiten

Eine verantwortungsvolle Führungsposition mit Gestaltungsspielraum

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Anstellung per sofort oder nach Vereinbarung

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen.
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